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รายงานผลการปฏบิัตงิานที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
 

ชื่อผลงาน ……………………………………………………………………………………………………….……..…………… 
ผู้เสนอผลงาน ……………………………………………………………………………………..…………………………….……… 
ต าแหน่ง ........................................................................................................................................... 
สถานศึกษา   ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอ............................................. 
สังกัด  ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด........................ 
 
 
ความเป็นมาและความส าคัญ 
  (ระบุ เหตุผล ความจ าเป็น ปัญหา หรือ ความต้องการ แนวคิดหลักการส าคัญ ในการออกแบบ 
ผลงานหรือนวัตกรรมท่ีน าเสนอ) 
....................................................................................................................................................................... 
 
วัตถุประสงค์ 
  (ระบ ุวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย ของการด าเนินงานอย่างชัดเจน สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการ
หรือความจ าเป็น) 
.......................................................................................................................................................................  
 
เป้าหมาย 

(ระบ ุตัวชี้วัดเชิงปริมาณ และ/หรือ เชิงคุณภาพ ท่ีเกิดขึ้นจากผลงานหรือนวัตกรรม) 
.......................................................................................................................................................................  
 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
  (ระบ ุกระบวนการ หรือ วิธีการในการด าเนินงาน การน าไปใช้ โดยมีขั้นตอนต่อเนื่องสัมพันธ์กัน 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ โดยให้เห็นถึงกระบวนการ PDCA)  
  ส่วนแรก เขียนเป็นขั้นตอนการด าเนินงาน กระบวนการพัฒนา บรรยายเป็นความเรียง 
.......................................................................................................................................................................  
  ส่วนท่ีสอง เขียนล าดับขั้นตอนการพัฒนา (Flow Chart) หรือรูปแบบ (Model) เพื่อความชัดเจน  
.......................................................................................................................................................................  
  
ผลการด าเนินงาน 
  (ระบ ุผลส าเร็จของการด าเนินงานท่ีเกิดจากการน าไปใช้ คุณค่าของผลงานหรือนวัตกรรมท่ีส่งผล
ต่อการพัฒนา กับนักศึกษา สถานศึกษา ชุมชน หรือประสิทธิภาพในท างาน เป็นต้น และประโยชน์ท่ีได้รับ
จากผลงานหรือนวัตกรรม) 
.......................................................................................................................................................................  
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บทเรียนที่ได้รับ 
  (ระบุ ข้อสรุป ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และข้อระมัดระวัง ท่ีเป็นแนวทางในการน าผลงานไปใช้
การพัฒนาต่อ หรือ การด าเนินการให้ประสบความส าเร็จมากยิ่งขึ้นต่อไป) 
.......................................................................................................................................................................  
 
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
  (ระบุ บุคคล/หน่วยงาน/องค์กร/หรือวิธีการ ท่ีช่วยให้งานประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์   
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพของผลงานหรือนวัตกรรม) 
.......................................................................................................................................................................  
 
การเผยแพร่/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ 
  (ระบ ุข้อมูลท่ีท าให้เห็นร่องรอย หลักฐานการเผยแพร่ผลงานหรือนวัตกรรม และการยกย่องชมเชย)  
  การเผยแพร่ (เช่น ในการประชุมประจ าเดือนของ กศน.อ าเภอ, การประชุมกับหน่วยงานภาคี
เครือข่าย, เผยแพร่ทาง Facebook, Website หรือเผยแพร่เป็นเอกสาร ไปยังสถานศึกษา หรือ หน่วยงาน
อื่นๆ) 

………………………………………………………………………………………………………………………………….……  
          การได้รับการยอมรับ (สถานศึกษา, ชุมชน, หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เช่น การมาศึกษาดูงาน, การรับ
เชิญไปเป็นวิทยากรบรรยายผลงานท่ีด าเนินการประสบความส าเร็จ เป็นต้น (ถ้ามี)  

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
          รางวัลท่ีได้รับ (เช่น โล่รางวัล  เกียรติบัตร ใบประกาศนียบัตร  ท่ีเกี่ยวกับผลงานหรือนวัตกรรม      
เป็นต้น (ถ้ามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 
 
บรรณานุกรม 
  (ระบ ุรายการอ้างอิง ท่ีปรากฏอยู่ในเล่มรายงาน) 
.......................................................................................................................................................................  
 
ภาคผนวก 
  (ร่องรอย หลักฐาน ภาพถ่าย ช้ินงาน ฯลฯ) 
.......................................................................................................................................................................  
 

  
 

เขียนรายงาน ความยาว ไม่ควรเกิน ๑๐ หน้า  
(ไม่นับรวม บรรณานุกรม และ ภาคผนวก) 


